| - AUSBILDUNG in deiner REGION

| Buntes Bordesholmer Land
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Liebe Schilerinnen und Schiler, o

wann auch immer eure Schulzeit endet, Je ndher ihr an das Ende eurer Schulzeit riickt, :

ihr seid fur diesen Zeitpunkt eures neuen fragen euch schon viele Menschen: weif3t du

Lebensabschnittes schon ziemlich gut vor- schon, was du danach vor hast! Eine Frage, ‘

bereitet. Wahrend eurer Schulzeit habt ihr die ganz schon bewegend ist - schlief3lich ist "E‘*

neben dem reguldren Unterricht Einblicke in ja erstmal der Schulabschluss euer Ziel. Was B

die Welt der Arbeit gesammelt. danach kommt, ist fir euch etwas vollkommen T::E:E::Z

Neues - das Neue ist die Berufswelt. Und die et

bietet euch soviele Perspektiven, dass die Ent- E:E:E:::

scheidung erstmal ganz schon verunsichern :E:E:E:E

kann. e

Das Schone, ihr konnt eure Zukunft selber ?E:EIE:E

gestalten. Die Ausbildung ist lediglich die e

Grundlage fur weitere TUren, die euch immer ,E:EE::

wieder offen stehen. Es bieten sich attraktive ::.:E':

Chancen der Berufswahl in eurem vertrauten E:E:;.

Umnfeld. e

r Unterschiedlichste Unternehmen, die sich in E.EE::
B e o) dieser Broschire platzieren, freuen sich euch :E:E:E

,mPRgsgum ' PROBIERT EUCH Aus, auf eurem Weg begleiten zu dirfen. '.EE::
FRRISESER ORTVECSEL VEAAG B - WOV V4G ¢ -. Ei:;;g:l:ﬂ ’:‘_'IL*':T R
KU”ZEPT, GESTHHU”G, TEXTE: ULRIKE STEFFEN - . entscheidet, priift immer wieder fur euch: :E:E:E
GESTAITUTG: FRAUKE DORDTAEA DRESER | ] st dies MEIN Weg, den ICH gehen will =
FOTOS: LRKE STEFFeN, MICHREL SLOGSTAT, QDUBE STOLK, PIEBAY, - HATDNERK D2 | v e
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Notizen

Q Trage auf dieser Sejte

die Berufe ein,
die DICH interessieren.

Jeder Tag: o

DEINE Entscheidung !

iServ: Uber die Ordner ,wirklich alle” und dann

Lieber Schulerinnen und Schuler,

ich freue mich sehr dariber, euch auf diesem Wege die Berufliche
Orientierung an der Hans-Briiggemann-Schule ndher bringen zu
durfen. An unserer Schule steht die schilerorientierte Berufsorien-
tierung im Vordergrund. Unser Ziel ist es, unsere Schiilerinnen und
Schiler bestmaglich auf ihrem Weg in den Beruf zu begleiten. Als
Bestitiqung unseres Engagements haben wir im Herbst 2021 von
Bildungsministerin Karin Prien die Auszeichnung ,Berufswahl-Siegel
fiir ausgezeichnete Berufsorientierung” erhalten.

Als Gemeinschaftsschule mit Oberstufe kann man bei uns vom
Firderschulabschluss bis zum Abitur verschiedene Schulabschlisse
erreichen. Deswegen machten wir euch eine breite und vielfdltige
Vorbereitung auf das Berufsleben anbieten. Wir legen groBen Wert
darauf, dass ihr eure Interessen und Stdrken entdecken kinnt und
individuelle Unterstiitzung bei der Berufsorientierung erhaltet. Durch
zahlreiche Kooperationen mit Unternehmen, Institutionen und Be-
trieben sollen Betriebserkundungen, Praktika und Ausbildungen er-
maglicht werden.

Um maglichst effizient und digital zu sein, haben wir unsere Informa-
tionsangebote umgestellt. Die in die Juhre gekommenen ,Schwarzen
Bretter" sollen durch eine digitale Stellenborse ersetzt werden.

Wachentlich erreichen die Schule Ausschreibungen von Unter-
nehmen aus dem Kreis Rendsburg-Eckernforde, aus Kiel oder
Neumiinster, die Auszubildene suchen. Diese findet ihr zukinftig
auf:

,Berufliche Orientierung”.

Dabei machte ich die Gelegenheit nutzen und auf die tollen Websites
praktikum-rendsburg-eckemfoerdede” und ,ihk-lehrstellenboerse.
de"” hinweisen, auf denen ihr ein breites Angebot an Praktikums- und
Aushildungspldtzen finden konnt.

Felix Hahn - BO-Lehrkraft im 11. Jahrgang
Kian Loose - BO-Koordinator
Christian Hemkendreis - BO-Koordinator

5

Unser Ziel ist es, dass jeder Schilerin und jedem Schiiler bei uns
die Mdglichkeit geboten wird, eine realistische Vorstellung von ihrem
zukiinftigen Beruf zu entwickeln und eine passende Ausbildung oder
ein passendes Studium zu finden. Diese Broschiire gibt euch einen
Einblick in unsere Schule und unsere Berufsausrichtung und vor al-
lem hilft sie euch, Kontakte zu Unternehmen aus unserer Region zu
knipfen.

Ihr werdet sehen, dass es viele spannende Betriebe gibt, die auf euch
warten. Dabei machte ich mich bei den teilnehmenden Unterneh-
men und vor allem bei Ulrike Steffen fur die tolle Zusammenarbeit
bedanken.

Viel SpaB beim Stabern!

Kian Loose, Koordinator der Beruflichen Orientierung an der HBS



w As SPRICHT FiIR EINEN AUSBILDUNGSPLATZ
IN DEINER REGION

In deiner Familie und in den Familien deiner Freunde kennen sie die Firmen vor Ort.
: Tdglich nutzen sie den Service der Heizungs- und Wassertechniker Zimmereien oder Apotheken.
= Viele von Ihnen haben ihren Arbeitsplatz in der Region - wende dich mit deinen Fragen an sie.

' Du kannst mit dem Fahrrad zurAusbildung fahren und schitzt die Umwelt.

“ éhr Ubth er
enlg

zur Fach|k_<-raft fur
assertechnik (m @]))

Was willst du mehr?
Die Ausbildung bei der
Bordesholmer Sparkasse.

Du willst mit Vollgas durchstarten, statt auf der Stelle
zu treten? Bei uns erwartet dich ein praxisnaher
Einstieg in eine Karriere mit vielfaltigen Entwicklungs-
moglichkeiten und jeder Menge Sinn - fiir dich

und fur uns alle. Finde deinen Ausbildungsplatz auf
bospa.de/ausbildung
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Bordesholmer
Weil's um mehr als Geld geht Spa rkasse AG MihlenstraBe 7 « 24582 Bordesholm « Telefon 04322/695-0 « amt@bordesholm.de . {i )
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31 kEG
WAS WUNSCHT SICH - oz AUSBILDUNGSBETRIEB von big?

. Gute Noten sind zwar schon mal ganz positiv, jedoch nicht alles.

Womit du deutlich Uberzeugen kannst, um deinen favorisierten Ausbildungsplatz
7U erhalten, ist ein erkennbares Verhalten wie:

XK TEameelsT XK Ler- unp LEISTUNGSBEIEITSCHAFT
KomMUNIKATIV 5ein XK PUrCHHATEVErmiGen XK ReSPeKT
X FreunplicHes AUFTIETeN XK OFFENHEIT ...

Frage einfach mal nach, was fir Eigenschaften erwartet werden.

Was meinst du? Was sind deine personlichen Stdrken, die du einbringen wirst?

Hast du die Sorge - doch nicht die richtige Berufswahl? Mit wem tausche ich mich dann aus?

5" ......................................................................................

Beruhigend - du bist nicht der erste Lehrling. Du hast so viel Unterstiitzung.

DU BIST ERSTMAL EIN I.ERNLING

_DU DARFST revuce vacen uase GEDULD wair oim uno pew anpegen
e es cior auseouvesBERATERINNEN

" WERBE FiR DICH 1

Frage dich, wie du das Bedrfnis wecken kannst,
dass DU zu einem Bewerbungsgesprdch eingeladen wirst.

FRAGE DICH: WAS KANN ICH 7
DEINE BEWERBUNG 4P

Uberzeuge den Arbeitgeber, dass du die / der Richtige bist. Recherchiere ol d
soviel du

kannst Uber deinen Berufswunsch.

~urmnso-tiberzeugender prdsentierst du dich im Bewerbungsgesprdch.

* Entdecke, fir dich, warum DU meinst, so qut in das Unternehmen zu passe.n;'"

Du mochtest in Deinem Job @N®

rundum glucklich sein? ROTTLER

BRILLEN + HORGERATE

Wir suchen in Bordesholm:

Auszubildende
zum Augenoptiker wim)

Das erwartet Dich:

«Qualifizierte Ausbildung

«/ Ein freundliches und
respektvolles Miteinander

Das bringst Du mit:

« Abschluss der mittleren Reife

«/ Guter Umgang und SpaB beim
Arbeiten mit Menschen

«/ Eigenverantwortliches Arbeiten « Teamgeist und

Kommunikationsfahigkeit
« Handwerkliches Geschick

« Unterstlitzung bei
Prifungsvorbereitungen

Bewerbung unter: birgit.heinzel@rottler-mail.de | www.heinzel-sehen-héren.de




warum ich bei EDEKA Dormeier

mein PFAKEIKUM absolviert have.

Beim Einkaufen habe ich mich 6fter mal gefragt: wie verlduft hier
eigentlich der Arbeitsalltag? Was steckt alles hinter so einem Markt?
Wdhrend meiner Zeit habe ich sdmtliche Abteilungen kennengelemt,
durfte Regale und sogar ein Werbeplakat selbst gestalten. Ich habe
wirklich viel gelernt und einen quten Einblick gewonnen.

Nach meinem Praktikum sehe ich jetzt den Markt und die damit ver-

bundenem Arbeitsabldufe mit ganz anderen Augen.
Emely Willrodt-Sander (18 Jahre) B

Filir unsere

Ausbildung 4 V REGION

Versorgungsbetriebe

bei den Versorgungsbetrieben Bordesholm GmbH  Bordesholm GmbH Unabhéngig, regeneratiy,
sicher und intelligent vernetzt
Als burgernahes Unternehmen gehort es fiir die Versorgungsbetriebe v T Schicumig Hostein
'y Rioivery - Kol - Liiorch

Bordesholm GmbH selbstverstéandlich dazu, Verantwortung flr die

. . o, Region zu Ubernehmen und jungen Menschen den Start ins Berufsle- Dlleves Linterashaen sholort
AUSb”dungsmesse 2022 ln eurer SChU Ie ben mit einer hochqualifizierten Ausbildung zu erleichtern. Bereits seit ﬂu alitﬁt
. \ . T . ) A Jahren legt die VBB GmbH grofben Wert auf die Forderung der eigenen
Informiert euch soviel wie maglich tber die Optionen eurer Berufswahl. Natiruchoke o durch

P berufen wéhlen:
Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Elektroniker/-in (m/w/d)
Anlagenmechaniker/=in (m/w/d)

Bewerbung

fur 2024

Pflege

Selbststandiges Arbeiten, direkter Kundenkontakt und der Umgang

Illltll:ll'l‘l-?E mit modernsten Techniken stehen wéhrend der Ausbildung im Vorder-
Nﬂrd ' grund. Auf dem Weg zu einem erfolgreichen Abschluss werden die ;
Hast du Fragen? Pflegeinitiative Nord GbR Auszubildenden von kompetenten Ausbildern begleitet. www.vb-bordesholm de/karriere
| f gerne an! Bahnhofstral3e 55
- Rut ge ' 24582 Bordesholm )
ﬁust;::ung zur Pﬂ;gef:cf::(raft (m/w/d) R Telgf%p t(:43_22-1:]|2;|J9 Versorgungsbetriebe Bordesholm GmbH LW.!:?’RM
usbildung zum Pflegehelfer (m/w/d) priege@ptiegeiniiative-nord.de Bahnhofstr. 13 | 24582 Bordesholm | Tel.: 043 22 69 77-0 | www.vb-bordesholm.de | info@vb-bordesholm-gmbh.de

mit moglichem Quereinstieg zur Pflegefachkraft vvvvw.pﬂegemitiative—nord,de



DAS HANSWERK o o 2 o = - | B St di Probiere einen Studiemmaltest
U |e fe n aber was ? z.B. unter www.studienwahltest.de

(es gibt zahlreiche)
Entdecke iiber 130

Ausbildungsberufe
im Hundwer

Prufe fur dich doch einmal den Gedanken: C
@ erst eine Lehre, dann das Studlum

Fachhochschule oder Universitat ... 222 welche Hochschule ist die nchtlge7
=t ——3 ~ Eine Antwort unter vielen findest du unter: www.fh-oder-uni.de

|mmer mehr Von eUCh entscheiden Sich nuch der Schule fljr eine “ N R R e i oo
Ausbildung im Handwerk. Dies ist nicht zuletzt der coolen Imagekampagne i
der Handwerkskammer zu verdanken. —
ger
s Schaut mal unter: handwerk.de Bei uns kannst du die Zusammenarbeit °
: Hier kdnnt ihr euch Gber mehr als 130 Berufhilder informieren. SOFTWARE ENGINEERING/ im Team aktiv mitgestalten, Dinge aus- X
; Hern ~ probieren, neu denken, innovativ sein,
Spannend ist auch der hilfreiche !Berufe Checke.r ANGEWANDTE INFORMATIK  iier dich hinauswachsen - denn das o
www.handwerk.de/infos-zur-ausbildung/berufe-checker-bot. ist unser Mindset!
%

So geht’s: Handy in die Hand und Traumberuf finden.
Der Chatbot stellt dir 5 Fragen und du antwortest mit einer passenden Ziffer. Am Ende bekommst du Vorschldge,
welche Berufe zu dir passen. Oder du scrollst dich direkt durch unsere Berufsprofile.

Q ¢
Os
Wahle deinen Messenger. | | »
T S - E = | = .:' 3 ¢ : L | : LA e Q

& 5,
.....
5

I f MME l?f f & E ,'_W ﬂﬂﬂr Holz ist unser Element!

E-Mail: bewerbung@divis.eu
Telefon: 04322 88 66-79

DiViS

THE INTELLIGENT VIEW

Zimmerei EFlwardt GmbH - Eidersteder Strasse 24 | 24582 Bordesholm
Telefon: 04322-75 97 0 | E-Mail: info@elwardt.de | www.elwardt.de

Mehr Infos: www.divis.eu/karriere
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Interv1ew

Jule, du bist jetzt 27 lahre alt. Wie hast du
deinen Weg in die Berufswelt gefunden?
lch habe erstmal mein Abi 2015 gemacht und habe
bis dahin soviele Praktiumsmaglichkeiten genutzt
wie es nur ging. An all diese Erfahrungen denke ich
Ubrigens immer wieder gerne zurick. Letztlich habe
ich mich dann doch dafir entschieden, in unserem
Familienunternehmen eine Lehre als Elektrotechni-

kerin fur Energie und Gebdudetechnik zu absolvieren.

Nach der verkirzten Ausbildung habe ich mich 2018
an der Meisterschule angemeldet und konnte diese
2019 erfolgreich abschlieBen. Natirlich beginnen
auch viele eine Ausbildung bei uns mit einem guten
Hauptschul- oder Realschulabschluss.

ELEKTROINSTALLATIONEN &

Was faszinierte dich an deiner Ausbildung?

,Schon nach kurzer Zeit wird den Azubis ein selbststandiger Einsatz zu ge-
traut. Klar es gibt erstmal einiges zu lernen, aber schnell kdnnen die ersten
Handgriffe eigenverantwortlich ausgefuhrt werden. Deine Arbeiten werden
von dem gesamten Team unterstitzt. Du hast immer Ansprechpartner, die
dich mit ihrer langjahrigen Erfahrung begleiten. Diese Erfahrung der Team-
arbeit ist schon toll und bietet einfach eine enorme Sicherheit”

Eine deiner Aufgaben ist die Berufsausbildung eurer Azubis.
Wie sieht dies aus?

Damit die Berichtshefte kontinuierlich vervollstandigt werden, besprechen
wir diese monatlich. Zudem schaven wir immer gemeinsam auf die Themen,
die in der Schule gerade eingefordert werden. Nicht nur die Theorie, sondern
auch die praktischen Aufgaben ibernehme ich begleitend 8. das Uben an
der Brettmontage.

Was spricht fiir eine Ausbildung als Elektroniker/in?

Was absolut toll ist, dass du an sovielen Gebduden Teil der Herstellung bist.
Projekte, wie der Ostsee- oder Schwedenkai in Kiel, oder das Betreute Woh-
nen und die Wohnblacke beim Rathaus in Bordesholm haben wir installiert.
Was ich in diesem Zusammenhang so sehr schdtze, ist das Hand in Hand
arbeiten mit all den anderen Gewerken. Das Elektrohandwerk hat Zukunit,
da wir immer Strom bendtigen werden, eqal ob es das Krankenhaus, die
Schule oder die Beleuchtung des eigenen Zuhauses ist, die E-Mobilitdt oder
die immer mehr werdenden Photovoltaik Anlagen und Wdrmepumpen, die
angeschlossen werden missen.

Immenkorv 1 | 24582 Bordesholm
Telefon: 04322.9090 31

E-Mail: installation@elektro-schueler.de

KOMMUNIKATION UND SICHERHEIT

Elektrotechnik und Lust kérperlich zu arbeiten?

I Du bist motiviert, teamfahig, hast Interesse an

Dann bewerbe dich bei uns.

: Was begeistert dich?

,Du bekommst so viel zu sehen. Es sind einmalige Momente, so wie fir

mich, als ich oben auf dem Dach des Schwedenkais stand. Coole Erfahrung.

Und die Zufriedenheit, die ich empfinde, weil ich den Sinn in unserer
Arbeit sehe. Wir als Team sind schon stolz, wenn wir an unseren Baupro-
jekten vorbeifahren und uns an die Fertigstellung erinnern. Es ist immer

wieder toll sich iber die sichtbaren Erfolgserlebnisse zu freven.”

Ganz vielen Dank fir unser Gesprdch.

Was ver uns liegt und
was hinter uns liegt,
ist nichts im Vergleich

3u dem, was in uns liegt.

Wenn wir das, was in
uns liegt, nach aufen
in die Welt tragen,
geschehen Wunder.

Henry David Thereau

Reese

Baugeschaft ="

Hermann FLEL-I'.' Eaugeschift GmbH und Co. K

Mit uns
kannst Du
Hochbaufacharbeiter (mwd),
Maurer (mwd)

oder

Stahlbetonbauer (mwd)
werden!

www.reese-bau.de

Hermann Reese

Baugeschiaft GmbH & Co. KG
Eiderkampsredder 6 | 24582 Bordesholm

Telefon: 04322.3032
E-Mail: bewerbung@reese-bau.de

Schlisselfertighau, Bordesholm

15
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- Januar Fesruar mirz

- fUr den Ausbildungsbeginn zum 1. August / 1. September
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Wanh GEWErGen?

Je friher du dich fir einen Ausbildungsplatz bewirbst,
desto bessere Chancen hast du.
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Kieler Str. 46 | 24582 Bordesholm | Telefon 04322.6972 o | E-Mail info.bordesholm@kuestengarage.de
www.emilfrey.de/kuestengarage/bordesholm

\UH JTE (I

V...r SICHERUN

— @DOMCURI\.DE/AUSBILDUNG -
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Welche Aushildun

danach gibt es 5o viele Maglichkeiten

Studium, Fortbi{dungen,
Meisterschule - anqestellt oder Selbsttingig

Jorn Arp
Geschdftsfihrer der Zimmerei Arp

Prdsident
der Handwerkskammer Flensburg

Ausbildungskampagne

siehe unter:
www.handwerk.de

HABT MUT In DIE BETHEBE ZU 6eHeN!

Wir Ausbilder laden die Schilerinnen und Schiler ein, uns kennenzulernen.

Der direkte persanliche Austausch ist ein hoher Wert, weil im direkten Kontakt

sich schon viele unndtige Gedanken auflosen.

Das aktive Handeln der Jugendlichen nehmen die Aushildungshetriebe als absolut
positiv wahr. Interesse zeigen, ist schon allein ein Aspekt, der auf beiden Seiten durch
Offenheit zu Klarheit fohrt. Wir alle haben Erfahrung durch das Ausbilden zahlreicher
junger Menschen und begleiten diesen Lebensabschnitt gerne gemeinsam und mit
viel Unterstitzung.

Nur durch machen, kann ich erkennen, was
mir gefdllt. Was fur die jetzigen Generationen
besonders interessant ist, ist die Tatsache,
eqgal fiir welchen Weg sie sich entscheiden
wir alle bigten ihnen Ausbildungsplitze.

RERNHET, T A E

Grundlage fir die Berufswahl bedeutet, sich nicht zu viel Gedanken zu machen.
Wichtig sind erstmal Teamgeist, die Freude auf etwas Neues, Pinktlichkeit und die
Voraussetzung: ich will durchhalten.

Bei der Berufsfindung sind so viele Praktika wie mdglich der beste Weg, um sich ein

Bild von den Mdglichkeiten zu machen. Betriebe bieten ja auch den beliebten Ferien-
job an, der neben einem kleinen Verdienst absolut hilft, sich vielfiiltig zv informieren.

Wir $inp FUr eUCH bal

g auch immer - qut 2u wissep:

SCHUIEYT A6 aur per NOIDBAU

Die NordBau — Nordeuropas graBte Baufachmesse — prdsentiert auf dem Geldnde der Holstenhallen
in Neuminster Innovationen zum Thema Bauen.

per NACHSTE SCHUIEYTAG hOKDIOB aur per NOKDBAU
FINpeT am PONNEYSTAG, 7. SEPTEMBEY 2023 sTaTT.

Der Schiilertag nordjob-Bau auf der NordBau ist seit mehr als zehn Jahren Impulsgeber und Plattform,
um junge Menschen fiir das Baugewerbe zu begeistern. Die Fachmesse bietet einen einzigartigen auBerschulischen Lernort
und ermdglicht Einblicke in den Berufsalltag, beantwortet Fragen und Iddt ein, selbst Hand anzulegen.

Willkommen bei den ZimmerMeistern

e Jmmermelstar

ZIMMEREI
HOLZHAUSER

DACHGESCHOSS-
AUSBAU

DACHGAUBEN

DACH-
AUFSTOCKUNG

INNENAUSBAU

MASSGENAU

Nienroden 6
24582 Wattenbek

Telefon
04322-2319

E-Mail
info@zimmerei-arp.de

WWW.ZIMMEREI-ARP.DE

" "TermnT PP
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- 4AST DU EIGENTLLH V Th lLOQC K?& N

| Wenn ja, wen? Welche Eigenschaften und Einstellungen findest du qut?

Bewirh dich
jetzt!

" Wir im Einsatz

Schule war
gestern.

0?& v A, eUEen uns aur deine Bewerbung Uber bewerbung@rc
%0 o | \ Starte Deine Aushildung als
) Fachkraft - Rohr-, Kanal- und Industrieservice

(M/W/D)
Was solltest Du mitbringen?
Was wir Dir bieten!

www.rohrsanierung-jensen.de

Niederlassung Nord Boken 2 24582 Briigge Telefon 04322 887360

20
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:"7U UNSEREN TAGLICHEN ARBEITSFELDERN IM SCHULALLTAG GEHOREN A n g e b Ote

 BERATUNGS, KONTAKT-, PRAVENTIONS- UND Phosekanesore, , I d€r Schule

Wendet euch sehr gerne an uns!
: Laura 6iza, 01604229311, laura.giza@hbs-schulede ) G U L o

- Sonja Finger, 04322-8879995, sonja.finger@hbs-schulede

Eure Ansprechpartnerinnen
unterliegen der Schweigepflicht

selbst entbinden kann)

70\

hagebaumarkt
\_/
- ol- A °®
h e

So viele Menschen sind an eurer Seite -
sucht zeitig und aktiv nach HILFE.

R www.cjwigger.de/karriere

Wir sind #cjwigger

Einer fir alle




Gratis ins Museum!

lladl 2 2003

Die Aktion startet 2023 am 1. Juli und endet am 12. November.

Ab Ende Juni ist die MuseumsCard in Museen,

Sparkassen, Touristinformationen, Biichereien sowie Gber
den Landesjugendring erhdltlich.

2023

Die MuseumsCard ist ein fest etablierter Bestandteil des kulturellen

Angebots in Schieswig-Holstein. Sie ist fir euch (kinder und Jugendliche unter
18 Jahren) eine tolle Maglichkeit die Vielfalt der Museen kostenfrei zu erlebent

STOHN & HENNINGSEN
Garten- und Landschaftsbau
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Landesjugendring SH WWW.| J rsh.de

Der Intemetauftritt
Www.meine-museumscard.de

informiert auch auBerhalb des Aktionszeitrqums
Uber die Angebote der teilnehmenden Museen.

Eiderkampsweg 1b, 24582 Bordesholm

Telefon: 04322-555804
Mail: galabau@stohn-henningsen.de

D,

m Elektroinstallation

= Telefonanlagen

= Alarmanlagen

® Smarthome

® Elektromobilitat

= Glasfaser - Internet

m Photovoltaikanlagen

m Gerateverkauf & Reparatur
= Antennen & Sat-Anlagen

m VVideolberwachung

m Beleuchtungsanlagen
m Daten- & Netzwerktechnik

Elektro Rotzinger GmbH & Co. KG - WildhofstraBe 44 - 24582 Bordesholm
info@elektro-rotzinger.de - Fon (04322)699717 - Notdienst (04322)4422151

22

[hr kdnnt davon ausgehen, dass euch sdmtliche in der Broschire
vertretenen Firmen gerne einen Praktikumsplatz bieten.

Das Praktikum hat einen enormen Stellenwert.

Es dient als gegenseitiges Kennenlernen, das eine gemeinsame
und erfolgreiche Zusammenarbeit Gberhaupt erst machbar macht.

UK
S

UNIVERSITATSKLINIKUM
Schleswig-Holstein

ﬁf{-.‘-: (=
Yol 8

NUR o

Mit rund 1000 Ausbildungsplatzen
und etwa 3.000 Fort- und
Weiterbildungsteilnehmer*innen
ist die UKSH Akademie
der groBte Bildungstrager
fur Gesundheitsberufe
im ndrdlichsten Bundesland.

Du mdéchtest im medizinischen Bereich durchstarten?
Am UKSH erfolgt die Organisation und Durchfihrung
der Ausbildung von Gesundheitsberufen durch unsere
Tochtergesellschaft, die UKSH Akademie. Insgesamt
haben wir rund 1000 Ausbildungsplétze an den Stand-
orten Kiel und Lubeck im Angebot.

Darunter findest du folgende Ausbildungsberufe:
> Andasthesietechnische Assistenz (m/w/d)

> Diatassistenz (mw/d)

> Pflegefachfrau/ Pflegefachmann (m/wsd), auch
als ausbildungsintegrierendes Bachelor-Studium
in Kooperation mit der Universitat zu Lubeck

> Krankenpflegehelfer/in (m/w/d)
> Hebamme (m/w/d), ausbildungsintegrierendes
Bachelor-Studium

> Medizinische/r Fachangestellte/r (mjw/d)

> Medizinische/r Technologin/ Technologe
fur Radiologie. — MTR (m/w/d)

> Operationstechnische Assistenz (m/w/d)

> Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen

> Praktikum, FSJ und BFD

Hat einer der Berufe dein Interesse geweckt?

Fudr die Pflegeausbildung kannst Du Dich ganzjahrig be-
werben. Bei einigen Ausbildungen gibt es Bewerbungs-
zeitraume. Nahere Informationen zu den Ausbildungen
sowie Ansprechpartner findest du auf der Website der
Akademie. - Dort kannst du dich auch online bewerben:

www.uksh.de/akademie

L\ | UKSH Akademie

UKSH Akademie gemeinniitzige GmbH
Kieler Schloss | Schlossplatz 1 1 24103 Kiel | 0431 500-92007

akademie@uksh.de | www.uksh.de
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Was FASZINIEIT DIE LEHHINGE ath BErUF
DES DACHPECKErS UND KIEmPNers?

Andreas Bente: die Lehrlinge sind tberrascht von dem Einsatz der vielen
verschiedenen Materialien, die wir auf unseren Baustellen verwenden. Neubau
oder Sanierung fordem individuelle MaBnahmen, die zu einem optimalen Ergeb-
nis fihren. Vor Ort, gerade bei Altbauten, sind oftmals kreative Lsungen gefragt,
um die hochwertige handwerkliche Leistung zu liefern. s ist immer wieder die
Vielfdltigkeit, die das Interesse an unserem Beruf lebendig halt.

Was MacHT DeN BEIUF 50 dTTraKTIV?

Andreas Bente: Wir alle wissen: Energie sparen, hat oberste Prioritdt. Als Dach-
decker sorgen wir fiir eine fachgerechte Isolierung, die die Heizkosten senkt.
Zudem bieten wir in unserem Leistungsumfang die zeitgemdBe Installation von
Solaranlagen: Solar-Thermie und Photovoltaik an. Der Bedarf, sich an kompetente
Fachbetriebe zu wenden, ist enorm gestiegen und damit bietet gerade die Aus-
bildung zum Dachdecker eine sichere Zukunft. Wir als Handwerker tragen durch
unsere Arbeit einen erheblichen Teil zum Klimaschutz bei.

e

Die Kreishandwerkerschaft Mittelholstein
beqriBt jahrlich traditionell die jungen Lehrlinge
samilicher Gewerke im Rahmen einer groBen
feierlichen Veranstaltung.

Obermeister Andreas Bente (rechts im Bild)
mit seinem Lehrling Stren Vogt beim Eintragen
in die Handwerksrolle im Jahr 2021,

mdreas Bente ist

Innungsobermeister

Eine seiner Aufgaben als Innungs-
obermeister in der Kreishand-
werkerschaft Mittelholstein ist
die Vermittlung zwischen den
Lehrlingen/Auszubildenden und
den aushildenden Betrieben.

Sicherlich thematisiert ihr im Unterricht immer wieder das hdnderingende Suchen nach motivierten
jungen Menschen in den Handwerksbetrieben. Fachkraftemangel ist eines der zentralen Brennpunkte
in den Unternehmen im gesamten Land. Was spricht fiir eine Ausbildung im Handwerk?
Es sind die Lernjahre, die euch neben der handwerklichen Aushildung Fahigkeiten wie Teamgeist, Verbindlichkeit,

Ausdaver, Zuverldssigkeit, Loyalitdt ... lehren.
MaBgebliche Erfahrungen, die euch im weiteren (Berufs)leben als Fundament dienen.

WERK - wicHTIGER DENN UE |

Lebt die Challenge Lehre mit Begeisterung und gibt es mal ‘schwierige Tage' auch okay - quatscht mit euren Kollegen, Freunden
oder der Familie, denn - die 'schwierigen Tage' begleiten uns alle - auch nach der Ausbildung. Cest la vie.

Dachdecker? Echt jetzt?
Ja, echt. Denn jungen Leuten dieses abwechslungsreiche Handwerk beizubringen macht uns Freude.

Dachdecker"'™

Na gut, aber wie komm’ ich da hin?
Aus Kiel oder NMS leicht mit dem Zug. Die Bordesholmer*innen kommen meist per Rad.

oder Kilempner""

Ist das denn cool?
Ist Geschmackssache, wir finden’s cool. Viele finden’s einfach spannender als anderes.

Und wo fiihrt das hin?
Dachdecker*innen arbeiten selbstandig oder angestellt. Wenige werden Innungs-Obermeister.
Wie unser Chef.

Sucht der wirklich mich?
Wir suchen Auszubildende, weil gute Dacher immer & lberall gebraucht werden.

Jetzt: Einfach bewerben ...
’////A

Dachdecker Bente GmbH & Co. KG
Littparten 4, 24582 Bordesholm

Telefon (04322) 3020

www.dachdecker-bente.de Bente
ausbildung-dachdecker.d OF ; EI!E' El.
dachdeckerdeinbe e . &
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Zukunftstag
25. April 2024

Notizen

Nutze diesen Tag, um dir ein Bild von dem Beruf zu machen, der dich schon immer mal interessiert hat.

Trage auf dieser Seite die fur dich maglichen Firmen ein.

Wenn du meinst: den Beruf finde ich doof - dann schaue ihn dir erst recht einmal an!

Gmi fml grDﬂf;‘y gg?;%;y

Dieser Tag dient dazvy, sich durch das Erleben an deinem Praktikumstag dberraschen zu lassen.
Nur so kannst du entscheiden, ob der Beruf fir dich vielleicht doch interessant ist.

ENFACH Mal ralls "
aus pemer KOMFOITZONE X

\ Was SPHCHT EIGENTICH FUY EINE LEHIE ? V4 @LW

Du hast super Zukunftsaussichten: tine abgeschlossene Lenre offnet dir Toren

\
In vielen Berufsfeldern qibt es eine starke Nachfrage fUr weitere Karrieremdglichkeiten.
\ nach qualifiziert ausgebildeten Fachkriften. Du hast die Maglichkeit, dich in deinem Berufs- \
\  Eine Lehre bietet dir so viele Perspektiven feld weiterzubilden und in hdhere Positionen /
\  und deine Chancen auf dem Arbeitsmarkt sind vielfdtiq. aufzusteigen. _ &£
o s
______________ _
N
HOTEL
RESTAURANT
o E s L Erleben. GenielSen.
1 B HolstenstraBe 23 o8
olstenstrabe 00 20 o

24582 Bordesholm
Telefon 04322.75800
Email info@hotel-carstens.de \j

: (
WWW.HOTEL-CARSTENS.DE 5%

PROVINZIAL ()

Kostrzewa und Jaensch e. K.
MuhlenstraBe 2 | 24582 Bordesholm

T: 04322 75920
E: bordesholm@provinzial.de
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NACH DER SCHULE ? WAS GEHT ?

Informiere dich, erweitere deinen Horizont, stdrke deine Selbststdndigkeit und dein Selbstbewusstsein.

FREIWILLIGES OKOLOGISCHES JAHR (F(J)

0K0-BUNDESFREIWILLIGENDIENST (Gerp) ~ WORK AND TRAVEL

lerne im Ausland, dir einen Job zu suchen und
was es bedeutet, fir deinen Unterhalt selbst zu sorgen

2.B. www.travelworks.de oder
www.work-and-travel-weltweit.de

—

Im FOI/OBFD engagierst du dich ein Jahr lang
fir Natur- und Umweltschutz, Tiere, Umweltbildung,
okologische Landwirtschaft oder Nachhaltige Entwicklung.

www.foej.de
www.oeko-bundesfreiwilligendienst.de

_—

Teupke und Radant oHG

Holstenstr. 67

24582 Bordesholm
Telefon 04322 691766
www.lvm-bordesholm.de

LVMS

VERSICHERUNG

Komm zu uns und mache eine Ausbildung
als Anlagenmechaniker/-in (m/w/d)
— Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

Tietgen Liider s
N Haustechnik

Bei Fragen, gerne
anrufen! J

Bei uns wirst du Profi in Sachen Gebaudetechnik.

Du lernst schnell, wie Heizungsanlagen einwandfrei laufen,
installierst und verwirklichst neue Badtraume unserer Kunden
oder setzt Plane und Ideen zu

erneuerbaren Energien um und hilfst so der
Energiewende auf den Sprung.

Wir bieten Dir eine praxisnahe, zukunftsorientierte |
Ausbildung und einen sicheren Arbeitsplatz

in unserem freundlichem Team.

Bewerbung an: Tietgen & Lider GmbH LUttparten 5 = 24582 Bordesholm
Telefon 04322.88562-0 = info@tietgen-lueder.de = www.tietgen-lueder.de
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Bewirb dich fiir weitere Praktika

oder wenn du noch Zeit fir deine Entscheidung brauchst, hast du vielfdltige Maglichkeiten:

BUNDESFREIWILLIGENDIENST (BFD)

Der BFD erqdnzt die auf Ldnderebene bestehenden Freiwilligendienste,
das FSJ und das FOJ. Da der Bundesfreiwilligendienst
den Zivildienst ersetzt hat, sind in allen Bundesldndern,
Stddten und Gemeinden BFD-Stellen vorhanden.

www.bundes-freiwilligendienst.de
www.bfd-sh.org

FREIWILLIGES SOZIALES JAHR (FSJ)

engagiere dich im gesellschaftlichen Miteinander.
»ES gibt viele qute Griinde, ein FSJ in Deutschland
und nicht im Ausland zu machen.«
www.engagiert-in-sh.de/freiwilligendienst
www.fsj-sh.org

ww.Ihg-schwartz.de
e [ 7

Landtechnik - Kommunaltechnik - Rasentraktoren - Rasenmaher - Mahroboter

seit 1956 £,

Schwartz Datgen®

}ﬂiittelpunkt der Landtechnik in SH

Ansprechpartner: Andreas Elsner - Tel. 0171/176 66 48 -a.elsner@lhg-schwartz.de
Dorfstralie 28 - 24589 Datgen - Tel.04329/910447-0 - info@lhg-schwartz.de
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KINDER uno JUGENDTELEFON KIEL

TELEFON 0800-111 0 33 o 116 111 :
MONTAGS sis FREITAGS von 14.00 BIS 20.00 UHR SUCHTBERATUNGS D BEHANDLUNGSSTELLE
TELEFON 04321-42723

E UND W,
Sei dir bewusst, dass deine Bewer bunq nur in die engere Wahl kommt, wenn du dich NN D pey EINDRUCK HAST

www. h q St - d u - St re ss.d e 5 individuell abhebst. Wer sie liest, soll dein Engagement erkennen und Gberrascht werden. DASS DAS 1£gey EIN THEATER 157

weckst das Interesse, indem du dich kreativ um deinen Ausbildungsplatz bewirbst. DANN SUCHE DIR EiNg ROLLE s

ETWAS BESONDERES BEIM KINDER- UND JUGENDTELEFON IST DAS PROJEKT

,JUGENDLICHE BERATEN JUGENDLICHE" | Lol  DIEDIR 50 gy SPASS Mac
HIER BERATEN IMMER SAMSTAGS von 14 - 20 unR enrenamTLiche JugennLiche - KOSTENFRE! uno ANONYM. Imimer delne Brakiixdepwasinentindgerieiueneiiobitl &

JUGENDLICHE BERATEN JUGENDLICHE 157 auck unres 0800-111 0 333 0 evveicien. WICHTIG g e itrbetim Jugendzentum, i nferessean Tieren,

machst du Babysitting, gibst Nachhilfe, welche Sportart liebst du ...

SHAKESPEARE

DEINE AUSBILDUNG

« Kaufmann fur Gro3- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

EII'E_II'I“'_ WerdeeinTEiIdergrOBen
Tieftbau Granit Tiefbau Familie!

* Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)
* Fachlagerist (m/w/d)

Starte Deine berufliche Zukunft mit einer soliden EF. oo B R 1 /O B e
Ausbildung, die Dir viele Turen 6ffnet.

Unser Bauzentrum in Bordesholm gehort zu einer
Unternehmensgruppe mit rund 1000 Mitarbeitern

und 25 Standorten in Norddeutschland. Hier bist Dein Ansprechpartner:
Du bestens aufgehoben. Klingt gut? Ist es auch! Oliver Bode: 04322/6968-52 .

DieselstraRBe 2 « 04322 / 6968-52 HaSS +Hatje

o9 www.hass-hatje.de
. 6 Folge uns auch auf 9 Bauzentrum Bordesholm

Laborzentrum —— : - et
Wir bieten Ausbildungsplatze: o e
Nord MTLA und MFA (m/w/d) s

WIR
BILDEN Avs
UND BIETEN

PRAKTIKA

&\

R e A
G ra n it Ti efba U G m b H Moorweg 16a | 24582 Bordesholm

Buro: Steindamm 5 | 24582 Bordesholm | Telefon 04322 / 88 94 221 | info@granit-tiefbau.de

P !i r ,
Wir bieten Praktika (m/w/d):

Medizinisch-technische Laboratoriumsassistent/in T: 04347 9080-100

Biologisch.technische Assistent/in
oder Biologielaborant/in info@LADR.de | www.LADR.de

............. eyt npe e e -. e e e e 31
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| Finde den Job, der dich glUcklich macht:
| Von der Berufung zum Beruf

Seit mehr als zehn Jahren unterstitzt

,Finde den Job, der dich glicklich macht*

tausende Menschen auf der Suche nach ihrer Berufung

FINDE
DEN JOB,
DER DICH

GLUCKLICH

riALnRl Der Karriere-Navigator ist die Orientierungshilfe auf
- dem Weg zu mehr Gliick und Zufriedenheit im (Berufs-)

und einem erfullten Berufsleben.

Leben.

Das bestatigt auch die Stiftung Warentest. Sie hat das Buch
zum Testsieger unter einem Dutzend Karriere-Ratgebern
erkoren.

Der Beruf deiner Traume ist zum Greifen nah!

,Wie man sich seiner Talente und Ziele bewusst wird,
zeigt Angelika Gulder in ihrem renommierten Klassiker
zur Berufswahl.” _,

—_—

Osten

Ansprechpartner:
Herr Reiner Wallus

WendenstralRe 1
24539 Neumunster
Telefon 04321-979 449
bewerbung@o-t-n.de

i g G ITRREEN SEo—_
| |
|

)

DORMEIER
BORDESHOLM

EDEKA

Unter vielfaltigen Berufsmaoglichkeiten

TE ! - den richtigen Job finden, Karrierewege
IL'#"‘ ' iEhE’TS“‘"ttEI. beschreiten und dabei geférdert werden.
Bei uns ist das maglich.

Edeka Dormeier - BahnhofstraBBe 29 | 24582 Bordesholm | Telefon 04322-9616
WWW.EDEKA-DORMEIER.DE

/-\ﬂﬁ
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Wads 5PHICHT EIGENTIICH FUf e/ne LEHIE o

MICHEL

Baide. Cimanel lagwen sich
roer it diemw Hasdaork erreachan,
Jor entdacican, wia vied Kima-
Schitr im Handwerk sleckr
wynshandwerde/neudenken

Ausbildung zum Kanalbauer (m/w/d),
Industriekaufmann (m/w/d)
oder Duales Studium m/w/d)

Entwicklung: Eine Lehre trdgt dazu bei, deinen
\ Charakter zu entfalten und dich zu stdrken.
Du lernst, Verantwortung zu ibernehmen und
im Team zu drbeiten, was dir in sdmtlichen
\ Lebensbereichen zu Gute kommt. %

Wer von h-en:len -
|st hkﬂ"_

Komm in unser Team.
Finanzamt Neumunster.

Ausbildung und Studium in der
Steuerverwaltung Schleswig-Holstein:
www.schleswig-holstein.de/finanzamt

Wasserhaltung mit
|
Bewirb dich jetzt! aufgestanderter Rohrbriicke

Rohrvortrieb im Zuge Kanalneubau und setzen
einer ErschlieBung eines Schachtes

Baugrube mit
Bohrpfahlwanden

MICHEL BAU GmbH & Co. KG Friedrich-Wohler-Strake 54 | 24536 Neumiinster | Telefon: 04321 2005-700
Gewerblicher Bereich: stephan.remer@michelbau.de

U Sehleswig-Halutwin @ n Kaufménnischer Bereich: juergen.bucher@michelbau.de o
. doo' Oo

Bl P P Tty www.michelbau.de 5
v
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Sel mUt'q l o Selbstbewusst GirlsDay %y .

Mdnner berufe fir Mddchen - "Fraven'berufe fur Jungs  sich fir das zu

entscheiden, was dir
am Herzen liegt,
macht dich

Inr genart zu den Generationen, die diese tberholten Geschlechter-Klischees aufbrechen.
¢ Dank der Boys und Girls Days lernt ihr das breite Spektrum der Arbeitswelt kennen.

Der kemmende Aktienstag
findet am 25. April 2024 statt.

:':,_Mittlervveile ergreifen viele Mddchen Berufe, die als klassische 'Mdnner'berufe L Uberlegt jetzt schen mal in welchen Beruf ihr

?._:gulten und Jungs die sogenannten 'Fraven'berufe. in deinem Bemf,/“*‘\:\ reinschnuppern wellt.

\ w : Trage unter Netizen (Seite 26)
deine Wunsch-Firmen ein.

[ BILDEN avs I S PTA
= 0 3T W pharmazeutisch-
i, 4 technische/r
Assistent/in (m/w/d)

apotheke

- ﬂLﬁhi@ut-rH

Bahnhofstraf3e 55
94582 Bordesholm
Telefon 0 43 22 / 58 86

Vom Start bis zum
erfolgreichen Abschluss
deiner schulischen
Ausbildung sind wir

eMail info@klaus-groth-apotheke.de
an deiner Seite!

wwuw.klaus-groth-apotheke.de

e

A e

a

AN
N
AN

An der frlschen Luft gibt's dle gellsten jobs T .
. V4 — . | zhe SR e Haben wir Dein Interesse geweckt? _
W AVS I i : Dann freuen wir uns auf deine ;{ N 00 t H
Bei uns kriegst du deine Spitzenausbildung zum: e Bewerbung oder deinen Anruf. GEBAUDETECHNIK GhH
* Elektroniker/in fu"r Befrlebstechnlk (mwd) g 3 Wir bieten Ausbildungen
. K.aufmann/-frau fur B.uromanagement (mwd) 1? a1ml in folgenden Bereichen:
. T|efbal.1facharbe|ter./|n () / : HIFFT 2 e Elektro und Heizung
* Rohrleitungsbauer/in (mwd) NEUER FIRMENSITZ Sanitir und Klempnerei
Willst du auch unser HERO werden?
Bewirb dich jetzt last minute zum 01.08.2023 ’ Noodt Gebaudetechnik GmbH Geschéaftsfuhrer: Lorenz Noodt
Boken 16 | 24582 Briigge | info@noodt-gebaudetechnik.de
- _ ] Elektrotechnik: 04322 8809011 | Haustechnik: 04322 691700
Alle weiteren Informationen unter . . . .
www.leitungsbau-nord.de oder Tel.: 04326/9921-0 www.nhoodt-gebaudetechnik.de
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Ir SUCHEN DIC'/'/ . Was SPHCHT eiGenTlch £l emne Lewre .

fir unser Redaktionsteam

.~ Du entwickelst deine Fhigkeiten und Du bist finanziell Unthﬁngig;

;. Kenntnisse in einem konkreten Arbeitsumfeld. it einer abgeschlossenen Lehre hast du die Méiglichkeit
ou kannst Dein? ETTOI‘JS@”?D”BSQ sind deine ganz in einem Berufsfeld zu arbeiten und ein stabiles Einkommen

| personlichen bleibenden Erfahrungen, 2u verdienen. Das gibt dir finanzielle Sicherheit

- Zelchnen oder ; und durch Spezialisierung eine attraktive Zukunftsgestaltung.
- Artikelschreiben oder ¢+ 5
e Tt chraben oder S
.. etwas ganz anderes

Intelligente Hauser und Gebaude

Dann bist du bei uns (o -.7 .
I im Redaktionsteam herzlich - =~ Du r_“v mehr vom Leben?
willkommen und freven uns - ' 1 komm zu uns.

quf deine Unterstiitzung.

Wir machen,
dass es fahrt.

il

G. Moller Kfz-Technik
® oy, Inh. Torsten Méller

DorfstraBe 28 PP
24582 Wattenbek Autos sind dein Traum? Unser nettes Team

Telefon 04322.2646 freut sich auf deine Bewerbung als KFZ-Mechatroniker!

www.moeller.goia.de | moellerkfztechnik@t-online.de
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SCHULER ., Wusstest ihr? i
\
“mm | Schiiler Helfen Leben (SHL) ist eine 1992 gegriindete Organisation, die im |
\’ Bereich der Bildungs-, Jugend- und Friedensarbeit auf dem Westbalkan \ l
\ und seit 2013 in syrischen Fliichtlingslagern in Jordanien tdtig ist. Sie | ,
| besteht aus dem Verein Schiiler Helfen Leben in Neumnster (gegriindet

| \ 1994) und der Stiftung Schiiler Helfen Leben (gegriindet 2002) mit Sitz

N

BUro Neuminster

Schiller Helfen Leben , | in Berlin und Sarajevo. Sie gehdrt dem Dachverband Solidarity Action Day l
KaiserstraBe 12 | \ Movement in Europe (SAME) an. \, .
24334 Neuminster de = UNSER DACH.
Telefon: +49 4321 48906-0 ] - elfen—leben° , ' BESTE PERSPEKTIVEN.
Fax +49 4321 4890644 WWW-SChueler h | |
nio@shuelerteen-ehende S5 g bier kgnnt inr en Praktikum machen, |
wwnsohuer-eten-etende -] euren Freiwilligendienst absolvieren, /|
1 40 Seminaren oder Camps teilnehmen. \ - .
g B Ausbildung und Duales Studium
——————— o)
Jetzt schon mal mereV‘! toft! Lernen beim zentralen Dienstleister fir 6ffentliches
4.Jui 2023 findet dev Soziole Tag sttt Bauen, Bewirtschaften und Beschaffen. Bei uns ist mit
Am 4. Juu e 2 S s o B Sicherheit fir jedes Talent das Passende dabei.

Unsere Versprechen:

Fort- und

@ B Ubernahme- wE
— )f Weiterbildungen

garantie

Mitgestalten @ Gleitzeit

Autohaus Bustorf
Neuer Haidkrug 4 | 24582 Bordesholm

www.autohaus-bustorf.de //\ der Ausbildung

Telefon: 04322-2272

Eine Werkstatt - alle Marken!

Vom E-Auto bis zum Caravan:

Mit uns bekommst du eine vielseitige ~—

und abwechslungsreiche Ausbildung. Jetzt bewerben Ak G M S |—|
° [ J

Gebdudemanagement

ka rriere.g mSh.de Schleswig-Holstein A&R
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Kinder - und Jugendtelefon
116121 NummerGEGENKummmer

WIW SCHUELER-GEGEN-MOBRING. OE R ¥

Diese Internetseite wird von einem Studenten angeboten, der Mobbing aus seiner eigenen Schulzeit
kennt und den heutigen Kids helfen will, da rauszukommen. Du findest auf der Seite viele hilfreiche Infos
und kannst dich mit Gleichaltrigen austauschen, die auch von Mobbing betroffen sind.

BILDENL

42

e sl

meinsam stoppen

R

- e - A S

WWW.MOBBING-SCHLUSS-DAMIT.DE

WWW.NUMMERGEGENKUMMER.DE

Das Kinder- und Jugendtelefon der Nummer gegen Kummer hilft Dir bei Sorgen.

Hier findest du Infos und Notfalltipps.

Du erreichst die Beraterinnen und Berater montags bis samstags zwischen 14 und 20 Unhr. Ubers Festnetz wihlst du
2= 116111, Ubers Handy -3 0800/111 0 550 (kostenlas). Das Team von Nummergegenkummer
bietet auBerdem auch eine E-Mail-Beratung an. Die Beratung ist anonym und kostenlos.

L N U
N o 0 PSPPI S

WIR

AUS

MUSS NICHT GLEICH &
IN DIE POLITIK GEHEN.

DAS HIER IST DEINE BAUSTELLE. Wl
Mach was GroBes draus. Mit einer Ausbildung bei LUDWIG FREYTAG. L -\ v

LUDWIG FREYTAG GmbH & Co. Kommanditgesellschaft

» = __.*!:__yﬂ*_:_.
WER WAS BEWEGEN WILL,jﬁ l e

L

m—

e

r

www.azubifreytag.de

Ferring GmbH

Weltweit reprasentieren
ca. 6000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter Ferring in
Uber 60 Landern weltweit.
Der Hauptsitz der Ferring-
Gruppe ist in der Schweiz.
Die Produktionsgesellschaft
von Ferring Deutschland, die
Ferring GmbH, konzentriert
sich auf die Herstellung
steriler Arzneimittel.

Diese werden in den Thera-
piebereichen Reproduktions-
medizin, Endokrinologie,
Gastroenterologie und
Urologie angewendet.

Am Standort Kiel sind rund
480 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter unter anderem
in den Bereichen Produk-
tion, Logistik und Qualitats-
sicherung beschaftigt.

WIR BILDEN AUS:

. Pharmakant
(m/w/d) far 2024

« Chemielaborant
(m/w/d) far 2025

KONTAKT:

FERRING

FPHARMACEUTICALS

Ferring GmbH
Stella Jensen
Wittland 11 | 24109 Kiel

recruiting.germany
@ferring.com

Bei Fragen melde dich

gern bei uns, wir freuen
uns auf deine Bewerbung!
www.ferring.de

ort in Kiel ansassig.

Ausbildung bei Ferring

Ferring war eine der ersten Firmen,
die sich auf die Entwicklung und
Herstellung von Hypophysenhor-
monen spezialisiert hat. Die Fahig-
keit modifizierte Kopien der natir-
lichen koérpereigenen Hormone mit
einem isolierten biologischen
Effekt zu produzieren, er-
moglichte die Entwick-
lung und Herstellung
von maligeschneider-
ten Medikamenten fiir
die Erkrankungen des
menschlichen Hormon-
systems.

Heute ist Ferring eines der welt-
weit fuhrenden Unternehmen in
der Herstellung und dem Vertrieb
von Peptidhormonen. Die Firma ist
gewachsen und es haben sich die
wichtigsten therapeutischen Gebie-
te, Reproduktionsmedizin, Urolo-
gie, gynakologische Endokrinologie,
padiatrische Endokrinologie und
Gastroenterologie herausgebildet.

In Kiel werden die Medikamente
nicht nur produziert, sondern lber
die Marketing- & Vertriebsgesell-
schaft der Ferring Arzneimittel
GmbH, dem deutschen Markt zur
Verfligung gestellt.

.People come first at Ferring -
bei Ferring zdhlen die Menschen!”
1956 griindeten Dr. Frederik und Eva Paulsen Ferring

Deutschland. 1973 wurde Ferring Deutschland dann mit
einem gemeinsamen Vertriebs- und Produktionsstand-

,People come first at Ferring — bei
Ferring zahlen die Menschen!”
Mit diesem Leitspruch beschreibt
Ferring seine Firmenphilosophie.
Auf der einen Seite steht das Wohl
von Millionen Patientinnen und
Patienten weltweit an erster
Stelle, deren Erkrankun-
gen mit Hilfe von Fer-
ring-Produkten thera-
piert werden konnen.
Gleichzeitig kiimmert
sich das Unternehmen
intensiv. um das Wohl
seiner Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Um Moti-
vation und Teamwork zu fordern,
bietet Ferring ein vertrauensvolles
Arbeitsumfeld, in dem Kreativitat,
Offenheit und Ehrlichkeit im Vor-
dergrund stehen.

Im Mittelpunkt der Ausbildungsan-
gebote von Ferring in Kiel stehen
die beiden Berufe ,Pharmakant
(m/w/d)“ und ,Chemielaborant
(m/w/d)“. Beide Berufsbhilder fiih-
ren nach der 3,5-jahrigen Ausbil-
dung in spezialisierte Fachberufe
mit sehr guten Karriereaussichten
im Unternehmen. Die Ausbildung
in beiden Berufen erfolgt jahrlich
wechselnd.

In geraden Jahren startet die Ausbildung der Pharmakanten (m/w/d)
(ndchster Ausbildungsbeginn 2024) und in ungeraden Jahren die der
Chemielaboranten (m/w/d) (nichster Ausbildungsbeginn 2025).

Bewerbungsunterlagen sollten bis zum 31. Oktober des Vorjahres iliber das
System Workday an die Ferring GmbH gesendet werden.
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Feedback

Was hat sich for mich gedndert? Was fir Erkenntnisse habe ich gewonnen?

Selbstbild una Fremdbild

Frage deine dir vertrauten Menschen, wie sie DICH sehen. Schreibe die ehrlich genannten Stdrken und
Schwdchen auf, um dich noch besser kennen und (ein)schétzen zu lernen.

Fachmesse fir Ausbildung + Studium
vocatium Sijd+Mittelholstein/Neuminster

. T
’ Eintritt frej
VALY Holstenhallen Neuminster e
20.06.2023 | 8.30 - 15.00 Uhr und 21.06.2023 | 08.30 - 15.00 Uhr

|
[ TerminTipp
|

ACHTE AUF DEINE GEDANKEN,
DENN SIE WERDEN WORTE.

ACHTE AUF DEINE WORTE,
DENN SIE WERDEN HANDLUNGEN.

h
ACHTE AUF DEINE HANDLUNGEN, <
DENN SIE WERDEN GEWOHNHEITEN. o™

ACHTE AUF DEINE GEWOHNHEITEN,
DENN SIE WERDEN DEIN CHARAKTER.

* Kauffrau/-mann fiir

X Operationstechnische

ACHTE AUF DEINEN CHARAKTER,
DENN ER WIRD DEIN SCHICKSAL.

e il e

"

Wohin fiihrt
DEINE Laufbahn

in 2024?

¥ Fachkraft Medizinprodukt
Aufbereitung

in der Radiologie

* Kauffrau/-mann im

Gesundheitswesen
Bliiromanagement

* Elektroniker/in
fiur Betriebstechnik

Angestellte/r
¥ Medizinische
Fachangestellte/r

2 Pflegefachmann/
Pflegefachfrau

x Krankenpfleghelfer/
Krankenpfleghelferin

¥ Fachinformatiker/in far Systemintegration
oder Anwendungsentwicklung

o 0 * www.fek.de dr

FEK - Friedrich-Ebert-Krankenhaus Neumiinster GmbH, Personalabteilung, FriesenstraBe 11, 24534 Neumdinster

¥ Medizinische/n Technologen/in
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Steckbrief in Stichworten y ¢
g N\ GM.SH & Bordesholmer E

Welchen Ausbildungsheruf bieten Sie an? Bente |- = | ZANIIVILON| = 2EENEEN
Welcher Schulabschluss ist relevant? Sehleswin Holowsin AR Sparkasse AG S
. _ . ; Dachdecker und Klempner ; & : - 3 : b C. ). WIGGER.. s
Wie lange davert die Ausbildung? . ein quter Hauptschulabschluss - © Kaufleute fiir Biromanagement : Ausildung zum Bankkaufmann/-kauffrau s | e ————
. . : : 2im Schitt : P ’ Lo ' :
Was verdient manim 1, 2, 3, 35 Lehrjahr? (freiwillige Angabe) < i 2™ : | mind mitlererSchulabschluss £ Mindestens nen Redisculabschlus : Verkiufer/Kauf im Einzehandel
: Dachdecker 3 Jahre, Klempner © 3 7ahre ] : grundsdtzlich 3 Jahre,  Berufsreife hzw. allaemeinbildender
Bieten Sie ein Duales Studium an? F Bk N - mitder Moglcteltm Verkdrzenat £ ¢ (60
: Aktuell 1. Jahr 820 € 1 P 1 : 25 Jahre I .
‘ ieVi i i in? ' 1 ;2. Jahr: 1140 Euro : o ¢t Jenach Ausbildungsberuf 2 oder 3 Jahre
, Wieviel Mitarbeiter (m/w/d) haben Sie’ © 2.Jahr 990 € : L 3 Jahr 1190 Euro : : 1lehrjahr. 1150 € L { Auf Anfrage mdglich

. im3.Jahrca. 1260 € : ©E 2lehjan1220¢

£ Ja, wir stellen jahrlich circa zehn dual : Um die 160 Mitarbeiter (m/wjd)

Was erwarten Sie von Ihrem Auszubildenden? (z.B. Teamgeist)._,-’"

................................................... ] Nein . ' Studierende in sechs unterschiedlichen : 3 F_Ehrjﬂh]': 1300 € ' : Motivation ist das WiChtiQSte, alles andere 3
e ittt .:.. 18 Mltarbe'te[ :.: 5 .g StUdienGdnqen Ein .: E neln' uber er bleten nﬂch der Ausb”dung ; E:kommt Von u”ein, Oder lernt mun bei Uns ::EJ:..'.I-..:.
........... : Mthenkgn, Pinktlichkeit, Zuver- L Ca. 1700 Mitarbeiter (m/w/d) : verschleden_e FortblldungsmogIlcpkelt_gn T
: ldssigkeit, SpaB am Handwerk - o . : . Berufshegleitende Bachelor-Studiengdnge  :
F re|ZeItTl oA T UK e 7 | Wir suchen neugierige Menschen, 5 g ehenso denkbar wie Seminareund
DP ] e T SR -. - d;.e gern lm.TearT\ arbeiten und flexibel ;: Workshops zu den Themen Verkau Persiin- AMT B ORDESH OLM
P Ump’[r ack in MthTOOk 5 SH S :  mit neuen Stuationen umgehen :: : lichkeit oder Fihrung im Unternehmen.
1 P ¢ - denen sorgfiltiges und genaues Arbeiten : E L L .
Auf der asphaltierten Wellenbahn E  biece: Krankenoflegehelierd 1 ] L wichtig ist : . Die Bordesholmer Sparkasse beschdftigt  : :: Ausblldung 2ur/zum Verwaltungsfachan-
\  kannt ihr mit euren Radern, Skateboard Pﬂ:gzfacrr?gai?pl’fleegeeficre\;:gn 1. BSc Pliede [ © die strukturiert an neve Aufgaben her : aktuell rund 120 Mitarbeiterinnen und Mit- ; : gestellte/r
oder Rollstunl trainieren. ' COEHICTIITN BRCTOE ; : angehen und Organisctionstalent haben & rbedter . { mittleren Schulabschluss (MSA)
- - - - — — E\EAt furf!(P(:i, MSStA gprdle dreijdnrige Ausbildung, & : Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d) S _mit einem quten sprachlichen und : Kunden- und Serviceorientiertheit, ¢ i oder einen als gleichwertig anerkannten
. POMUTIUTden studiengang - - i | Tiefbaufacharbeiter (m/wjd) : i schriftlichen Ausdruck und Kommunike- i & Verschwiegenheit freundiiches Auftreten ¢ ;  Bildungsstand
: KPH-1Jah, generalistische Ausbildung : ¢ Rohrleitungsbaver (m/wjd) : . tionsfdhigkeit : : gegenilber Kunden und Kollegen .- i in Deutsch, Mathematik und Englisch
% . Pllegefachirau/ Prlegefachmann — 3Jahre, %+ Kaufleute fir Biromanagement (m/w/d) : fir die ein PC zum tiglichen Leben : SO { (oder einer anderen Fremdsprache)
Baugeschéift'—- : Studiengang 7 Semester { Kaufleute fiir Biiromanagement sollten gerne SoaohEr T e mindestens befriedigende Leistungen
e | KPH fangt bei 1100 € brutto proMonatan, £ 5 einen MSA haben. : _ © 3 Jahre (Verkiirzung mdglich)
Hochbaufacharbeiter i ¢ diedreijdhrige Ausbildung und der Studiengang  ::  Angehende Elektroniker, Tief- oder Rohrbaver : DORMEIER © 1. Ausbildungsjahr: 1.068,26 Euro
Maurer i Dei1230€ brutto pro Monat- dann im ;3 knnen sich auch gerne mit ESA bewerben. BORDESHOLM : 2. Ausbildungsjahr: 1.118,20 Euro
Beton- und Stahlbetonbaver 3. Ausblldunggahr 14.00€ brut.t.o pro Monqt. “i Elektroniker fiir Betriebstechnik 3,5 Jahre SDEKA 5 D GUT IS 3. Ausildungsjahr: 1.164,02 Euro
quter ESA © i Ja,das UKSH ist Praxispartner fUr den Studien- 3 Tiefbaufacharbeiter 2 Jahre : ' UN : © Amt Bordesholm: ca.70 Mitarbeiter
MSA © i (ang BSc Pflege an der Universitdt zu Libeck 3t Rohrleitungsbaver 3. Lehriahr aufbavend aut  VerkduferlN im Einzelhandel (mwfe) L )
t;ﬂochbaufagh]qr:elter—ZJuhre Bas ;JKKZH hqt ca. ;g OOg'MltarbeﬂfL (E/W/d)" dem Tlefbagfagharbelter i Kaufmann/frau im Einzelhande! (m/w/d) : Interesse an dffentlichen Aufgaben
Baurer—dsta hrlz b - L ie Akademie ca'. un. insgesamt ha en.WIr & Kau'fleute fir Biromanagement 3 Jahre : Bei uns steht die Person :,- . und an rechtlichen und wirtschaftlichen
eton- und Stahlbetonbaver — 3 Jahre rqnd 1000 Azubis an beiden Standorten, Kiel und Zwischen 8.50€ und 1.3'00€ : im Vordergrund und berzeugt  Zusommenhiingen, Teamgeist, quter
;LU € 93500 { Wheck | £ 229l verschiedene Benefits . uns im persnlichen Gesprdch . usdruck in Sprache und Schrift, Fehg-
- Ve £ & Freude am Arbeiten mit Menschen und im Team, < ¢ 1n pignung - fragt gere nach 2 Jahve Verkuerifin : . Keit zum flexiblen Denken und Handeln,
'_] i Verantwortungsbewusstsein, Inferesse an 8o= gyt 100 witarbeiter/-innen © 3 Jahre Kaufmann/frau L Zuverldssigkeit, Sorgfalt, Serstandu;kent
e 1§ logie (Wie funktioniert der menschiiche KOrber? £ & oy ¢ arheiten an der frischen Luft . Kein Duales Studium -, Eigeninitiative ;
: In der gesamten Reese Gruppe R Was gibt s fur Krankheitent Wie werden : ¢ Lernbereitschaft Zuverldssigkeit © 45 Mitarbeiter ': e
—<  ca. 130 Mitarbeiter i Menschen wieder gesund?) - und ein Praktikum : : Teamfahiakei ’ ' g . . e
] . Ly einem Pfleaebereich : Teamfdhigkeit : Motivation / Teamgeist / Offenheit i
. - Teamgeist P gebereic ; - Wissendurstckel L
| Zwverldssigheit b e  Ansprechpartnerin und Wissendurstigkei | j T —

« Lern- und Leistungsbereitschaft

"~ . L Fravdasmin Fleischer R > —-—»\
—+—=— - Konflikt- und Kritikfdhigkeit - Tel: 04326/9921-10 (<
..................................... : Mail: bewerbung@Ib-nord.de == ]
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Steckbnef in Stichworten

Welchen Aushildungsberuf bieten Sie an?
Welcher Schulabschluss ist relevant?
Wie lange davert die Ausbildung?

Was verdient manim 1, 2, 3, 3,5 Lehrjahr? (freiwillige Angabe)
Bieten Sie ein Duales Studium an?

) Wieviel Mitarbeiter (m/w/d) haben Sie?
Was erwarten Sie von Ihrem Auszubildenden? (2B. Teamgeist)'_,-"‘

N oo * | et

ZIMMEREI

Al ELWARDT

HOTEL

Zimmerer und Tischler RESTAURANT

MSA (evtl. auch ein quter ESA)

Koch oder Kachin

3 Jahre " (Handwerker des quten Geschmack
10 92000€ (Handwerker des quten Geschmacks)

¢ Fachmann / Fachfrau
2.111.230,00¢€,

3.1 1495,00€ ( fir Zimmerer)

keine Mdglichkeit eines dualen
- Studiums 3
L 2.2t 40 Mitarbeiter (ink.

(Service — Experte & Event — Spezialist)
Fachkraft fir Gastronomie

mit Schwerpunkt Restaurantservice

, . Fachkraft Kiiche
¢ Auszubildende u. Verwaltung) Mindestens Hauptschulabschluss
: Lust auf's Handwerk, 213 Jahre
"-.Teamfahlgkelt Flexmbltat
kL 1.A7 830,00 €
2.A) 930,00 €

3AJ 113000 €

SH =& ¥ e
Schlawmtg- Holerle |, © 30 / weiblich und 13 / ménnlich
lesmivores aflursg E

i Teamgeist / Piinktlich und zuverldssig

- © Ja zum Diplomfinanzwirt/-in (w/m/d)

: Finanzwirt/-in (w/mjc) ; opaB an der Arbet

Mittlerer Schulabschluss (MSA) oder & = — LTI e '

¢ Fachhochschulreife (schulischer Teil) & {iberall, wo Menschen zusammenleben,

Zwei Jahre ;I qibt es gemeinschaftliche Bedirfnisse und Aufgaben.
Vergiitung ca. 1260,-€ ]
oder die Leistungen von Polizei und Feuerwehr.
iber 3 Jahre — Vergiitung ca. 1.340,-€
Abitur oder Fachhochschulreife |
: Ca. 140 Mitarbeiter (m/w/d)

Teamgeist / Freundlichkeit /
Aufgeschlossenheit / Engagement L

aufkommen, zum Beispiel durch das Zahlen von Steuern.

die Steververwaltung.

pa—
—_— —_— - —

AI\/IT BORDESHOLM

fir Restaurants & Vemnstultungsgustronomle

Dies betrifft zum Beispiel den Betrieb von Kindergdrten und Schulen |
Die Gemeinschaft muss jedoch auch filr die Kosten dieser Angebote |

Damit jede*r auch den richtigen Betrag an Steuern bezahlt und
die eingenommenen Gelder an der richtigen Stelle ankommen, gibt es |

;' Fachkraft fir Abwassertechnik

¢ mindestens ein guter allgemein-

: ildender Schulabschluss (ESA)
qutes Verstdndnis fir technische Zu-
sammenhdnge, gute Noten in Chemie
und Bio sind von Vorteil
3 Jahre (Verkiirzung maglich)

1. Ausbildungsjahr: 1.068,26 Euro

. 2. Aushildungsjahr: 1.118,20 Euro

: 3. Ausbildungsjahr: 1.164,02 Euro

: Abwasserzweckverband (AZV):

ca. 8 Mitarbeiter (m/w/d)

© % Interesse an Naturwissenschaften
und Technik, SpaB an hundwerklichen i
: Tdtigkeiten, Teamgeist, Interesse am
© Umweltschutz :

I_AHe Firmen bezahlen Gewerbesteuer
I | Von der Gewerbesteuer wird beispielsweise
die Infrastruktur in der Gemeinde mitfinanziert
2.B. StraBen, Briicken, Gffentliche Gebdude, |
Datenleitungen oder Kanalisation.

Zudem spenden die Unternehmen fiir Vereine, |
Verbdnde, soziale oder kulturelle Projekte vor Ort.
Sicherlich habt ihr beim Sportverein schon mal

_y | Trikots mit einem Firmenlogo erhatten. |
Also ein groBer Dank an die Sponsorenl_g

—
—_—
e T CR—_————

| @DOMCURA

. Finanzanlagen

: Die Aushildung davert 3 Jahre. Bei quten
: Leistungen kann man auf 2,5 Jahre verkirzen :
' Die Azubis, die im August 2023 beiuns
anfangen verdienen

: 1.A)1070 € 2. AJ: 1145 €, 3. AJ: 1230 €.

© Nein

325 Mitarbeiter (m/w/d)

Selbstdndigkeit und eine qute

: - Kommunikationsfahigkeit.

5 .

MICHEL

- | AMT BORDESHOLM

;’ Beamtenausbildung zum/zur

: Obersekretdranwdrter*in

: mittleren Schulabschluss (MSA) .
oder einen als gleichwertig anerkann-
ten Bildungsstand i
in Deutsch, Mathematik und Englisch
(oder einer anderen Fremdsprache)
mindestens befriedigende Leistungen
2 Jahre Vorbereitungsdienst
2 Jahre jeweils 1.317.18 Euro
Amt Bordesholm: cd. 70 Mitarbeiter
(m/w/d) :
Interesse an Gffentlichen Aufgaben und
an rechtlichen und wirtschaftlichen :
Zusammenhdngen, Teamgeist, ;
quter Ausdruck in Sprache und Schrift, ;
Fahigkeit zum flexiblen Denken und
Handeln, Zuverldssigkeit, Sorgfalt,
Selbstdndigkeit, Eigeninitiative

Kanalbauer

Wiinschenswert ist

in Hauptschulabschluss =
Nach 2 Jahren = Tiefbaufacharbeiter :
Nach 1 weiteren Jahr = Kanalbaver ~ § :

Im ersten Lehrjahr: 935 Euro
Im zweiten Lehrjahr: 1.230 Euro
Im dritten Lehrjahr: 1495 Euro

Ja, den Bachelor of Engineering.
. Voraussetzung hierfir:
: Fachhochschulreife oder Abitur
2 ca. 100 Mitarbeiter (m/w/d)
: Piinktlichkeit

Elek’crn /Em‘zmger

Kaufleute (m/w/d) fiir Versicherungen und

: _ : ) .,.-"Elektromker/m Energie und Gebdudetechnik
: Fachlnfgrmatlkgr (m/wid) fir : 1 Schulabschluss ist ndtig, jedoch ist nicht
Sustgmmtegrqtlon ) entscheidend welcher.

: Fachinformatiker (m/w/d) fir | |

Anwendungsentwicklung 3 Ja.hre.

©Mindestens ein quter Abschiuss i Derzeft zwischen 730 und 930¢.

© in Mittlerer Reife . ¢ Nein

: 10 Mitarbeiter

Motivation, Lernbereitschaft
: Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein

© Kanalbaver/in und StraBenbaver/in
keiner

: Facharbeiter (Kanal- oder StraBenbau)

© 2Jahre

: Volle Aushildung 3 Jahre

: 1 Jahr: 935,00

;2 Jahr: 1230,00

: 3 Jahr: 149500

© Die monatliche Aushildungsvergitung
erhaht sich fir Auszubildende,

¢ die eine Landes- oder Bundesfachklasse
© besuchen, im jeweiligen Aushildungsjahr
: um 60,00 Euro

¢ Ja, Studile (Ausbildung und Studium)

© 2B.an der TH Lijbeck, Studium

: Bauingenieurswesen

¢ (fir das Studium ist die Allgemeine
©Hochschulreife erforderlich)

© Ca. 30 Mitarbeiter (m/w/d)
Handwerkliches Geschick,

: Teamfdhigkeit und SpaB an

¢ der Arbeit an der frischen Luft

: sind Grundvoraussetzungen, um

. erfolgreich bestehen zu kdnnen.

© Wenn Du mindestens Gber einen

: quten Hauptschulabschluss verfiigst,
 2uverldssig, teamfdhig sowie in der

: Lage bist, umsichtig und sorgfiltigzy
: arbeiten, solltest Du dich Unbedlngt bel
: uns bewerben. :

be a VOICE

not an echo
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Steckbnef in Stichworten

Welchen Aushildungsberuf bieten Sie an?
Welcher Schulabschluss ist relevant?
Wie lange davert die Ausbildung?

Was verdient manim 1, 2, 3, 3,5 Lehrjahr? (freiwillige Angabe)

‘ Bieten Sie ein Duales Studium an?
‘ Wieviel Mitarbeiter (m/w/d) haben Sie?

Was erwarten Sie von lhrem Auszubildenden? (z.B. Teamgeist)'_,.-’"'

o-t'.'_n ............

Kauffrau/-mann im Einzelhandel
Kauffrau/-mann fiir Biromanagement
Orthopddietechniker:innen
Orthopddieschuhmacher:innen
Fachlageristen

2-3,5 Jahre

ESA bzw. MSA bei den
Verwaltungsberufen

Wir sind aktuell knapp 100 Mitarbeiter
Die Auszubildenden werden von Anfang

an Teil des Teams und Gbernehmen
schon Verantwortung
Den Auszubildenden steht wéchentlich
ein professioneller Coach zur Seite
Wir erwarten freundliche Menschen,
die bereit sind, sich in ein Team
:  einzubringen und sich entwickeln i
¢ wollen, ... um Menschen zu helfen!

* ¢ Kauffrau fir GroB- und AuBenhandels-

elektro Cr:ﬁ iler

£ pustubildende zum Eletroniker/in fir :
i Energie- und Gebdudetechnik m/w/d :
: Ein quter Hauptschulabschluss :

31/2 Jahre (42 Monate)

1.=730 Euro

2.= 795 Euro

3.= 895 Euro

4.=950 Euro

Nein

55 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
- Offen, motiviert und teamfdhig

- Gute Mathe und Physik Kenntnisse

- Lust kdrperlich zu arbeiten .
: - Interesse an der Elektrotechnik bzw. -
9 L handwerkllcher Arbeit.

WMPG&E

Management (m/w/d) ab 01.08.2024

Wir hdtten gern Menschen mit einem
quten Realschulabschluss, idealerweise
Abitur.

Die Regelausbildungszeit betrdgt 3 Jahre, :
es kann bei entsprechenden Leistungen :
auf 2,5 Jahre verkirzt werden. i
Wir folgen den tarifvertraglich festgeleg-
ten Aushildungsvergitungen fir den GroB-
und AuBenhandel, die derzeit bei 986,00 :
€ im ersten, 1.08700 € im zweiten und
1.183,00 € im dritten Ausbildungsjahr

liegen.

Nein

60 Mitarbeiter

Wir sind ein Unternehmen mit hervorra-
genden Zukunftsaussichten, international
agierend mit einem sympatischen erfolg-  :
reichen Team. Es ist uns sehr wichtig, dass
Du zu uns passt und wir zu Dir und dass :
Du mit Deiner Individualitdt eine qute
Ergdnzung fiir unser Team bildest.

Unsere Ausbildungsleiterin und Ansprech-
partnerin ist 0lga Weber, Kontaktdaten:
Olga Weber, o.weber@mpge.de,

Tel. 04322 750 500

Firma: ~ Herbert Voigt GmbH & Co. KG
Herbert-Voigt-Str. 1
24539 Neumiinster

Mitarbeiter: >400 Mitarbeiter (m/wj/d)

Duales Studium
nur mit abgeschlossener Ausbildung

Wir erwarten:

Engagement und den Willen zu Lernen
Zuverldssigkeit (jeden Tag kommen und
durchhalten @) Verldsslichkeit

SpaB am Umgang mit Menschen

und Teamplayer

Ausbildungsberuf: Kaufleute fir Spedition und

Logistikdienstleistung

Daver: 3 Jahre (kann auf 2,5 Jahre verkirzt
werden)

Schulabschluss: guter MSA oder mehr

Vergiitung:

1. Lehrjahr 770€
2. Lehrjahr 833€
3. Lehrjahr 928€

Ausbildungsberuf: Berufskraftfahrer

Daver: 3 Jahre (kann auf 2,5 Jahre verkiirzt
werden)

Schulabschluss: guter ESA oder mehr
Vorraussetzung: Fiihrerschein Klasse B

Vergiitung:

1. Lehrjahr 760€ + Spesen L

2. Lehrjahr 900€ mit Filhrerschein + : :
Spesen |

3. Lehrjahr 1000€ + Spesen

Ausbildungsberuf: Fachkraft fir Lagerlogistik

: % Kein Duales Studium
39 Mitarbeiter :

] Was erwarten: Zuverldssigkeit, Belastbarkeit, :

: Positive Einstellung zu Arbeitsaufgaben

©  Kontakt: + Adresse;

" Bernd Driickhammer (Werkstattleitung)
© CLAAS Bordesholm 6mbH

Daver: 3 Jahre (kann auf 2,5 Jahre verkirzt
werden)

Schulabschluss: guter MSA oder mehr

Vergiitung:

1. Lehrjahr 760€
2. Lehrjahr 836€
3. Lehrjahr 940€

___,..-"

Pflege
Initiative
MNord

© Altenpflegehelfer/in,

© Pflegefachfrau/-mann
 Altenpflegehelfer/in: ESA

: Pflegefachfrau/-mann: MSA
 Altenpflegehelfer/in: 1 Jahr

: Pflegefachfrau/-mann: 3 Jahre

© Altenpflegehelfer: 967 € brutto
 Pflegefachfrau/-mann:

1. Aushildungsjahr: 1190,69 € brutto
© 2. Aushildungsjahr: 1252,07 € brutto
3.Ausbildungsjahr: 1353,38 € brutto
© Wie bieten kein duales Studium an.

71 Mitarbeiter,

© 5 davon sind Auszubildende :
Empathie, Teamgeist, Zuverldssigkeit,
: Freude an der Arbeit mit Menschen /-

5 Ausbildungsberuf:

Land — und Baumaschinenmechdtroniker
Mind. quter ESA

3,5 Jahre
Verkiirzung je nach Schulabschluss maglich

DieselstraBe 3.
24582 Bordesholm
Telefon: +49 (0) 43 22 | 75 49-67

" E-Mail: drueckhammer@clads-bordesholmde \
. schleusbergde e

Zimmerer
Keiner
3 Jahre
1-Lehrjahr 920€
2-Lehrjahr 1200€
3-Lehrjahr 1400€
L Ja
: 25 Mitarbeiter .
© Anwesenheit, Teamfhig, ;
: Belastbar, Pinktlich

.* Seragrem i Thirmipseen trues

Haus Schleusberg

: Pflegefachfrau/Mann

: APH 1 Jiihrig

: APH mit externer Priifung

: Realschulabschluss

¢ Je nach Voraussetzung

: von der Schule

: Pfegefachfrau/mann 3 Jahre
© APH 1 Jdihrig 1 Jahr

. APH mit externer Prifung 6 Monate

1.150,00€

: 1.250,00 €

: 135000 €

: wir bieten kein duales Studium

© ca. 190 Mitarbeiter

Motivation, Empathie, Ehrgeiz, .
: Teamgeist, Freude mit Menschen :

:  2u arbeiten, Lust auf neves
: © 2ulernen

© ¢ Haus Schleusberg

:  Einrichtungsleitung

: ¢ Maureen Zapanta

© © Telefon 043 21-49 05 -0

:einrichtungsleitung@haus-

51
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